ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. GENERAL AUTOCOM SRL pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;

- analizdnd Referatul de necesitate al Directiei Relatii Interne si Internationale,
Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invﬁ‘;émémt, Tineret,
Tnregistrat la nr. 7277 /27.01.2026, proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului
Focsani, prin care se propune aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul
Focsani, Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si SC GENERAL AUTOCOM SRL
pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual, referatul
de aprobare a proiectului de hotarare, Tnregistrat la nr. 7478 /27.01.2026, precum si
raportul de specialitate intocmit de Directia Relatii Interne si Internationale, Serviciul
Relatii cu Publicul, Informare Publicd, Compartiment Tnvatamant, Tineret, nregistrat la
nr. 7659 /27.01.2026;

- avand n vedere adresa nr. 418/26.01.2026, inregistratd la Primaria Municipiului
Focsani cu nr.7092/26.01.2026 prin care Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani a
Tnaintat copia Contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual;

- In conformitate cu prevederile art. 35, alin. (1) din Legea nr. 198/2023 — Legea
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- in baza Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 6700/2025 privind aprobarea
Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invatdmantul liceal tehnologic
dual, precum si modul de organizare si desfasurare a examenului de certificare a
calificarii;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- in baza art. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si in temeiul art.

139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea Contractului de parteneriat dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si operatorul economic S.C. GENERAL
AUTOCOM SRL (partener de practica), pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual, conform anexei care face parte integranta din prezenta
hotarare.
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Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Focsani, sa semneze, in numele
Municipiului Focsani, Contractul de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. GENERAL AUTOCOM SRL pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual.

Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul juridic si administratie
publica locala, compartimentelor, serviciilor, Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea,
Colegiului Tehnic Auto “Traian Vuia®“ Focsani si Primarului Municipiului Focsani,
conform legii, care va asigura executarea acesteia prin Directia Economica, Directia
Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica,
Compartiment Invatimant, Tineret.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Nicolae Vulpoiu
CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 29 ianuarie 2026
Nr. 30
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JUDETUL VRANCEA . 15 unitatea de invagamant e, 74/72,57. 202 Hotirdrea Nr.
MUNICIPIUL FOCSANI CONTRACT DE PARTENERIAT din 29.01.2026

CONSILIUL LOCAL formarea profesionals » eleviler prin mvatimantul liceal tehnologic dual
CAPITULULL: Partile contractante
Prezentul contract se incheie intre:
i Unitatea de invitimént C. T. Auto wTraian Vuia®, cu sediul in Focgani, str, Cotesti,, nr, 52, judetul Vrance
telefon 0237236713, fax: 0237236713, e-mail: ctatvuiafocsani@yahoo.com, CUI 4447487, reprezentata legal pri
Elena Luminifa Balaban, avand functia de director,

2z Unitatea administrativ-teritorials municipiul Focsani, Judetul Vrances cu sediul in Focsani, str. Cuza Vod:
ar. 9A, judeul Vrancea, CUI 4350643, telefon 0237236000, fax e, E-mai] Qrimaria@focsani.infq

reprezentat legal prin Cristi Valentin Misaila, in calitate de Primar,
3. Operatorul economic (partener de practicd) S.C. GENERAL AUTOCOM SRL cu sediul in Focsani
Calea Munteniei, ar. 31, judetul Vrancea, identificata cu Jo.......... ssenvsenry CUL 32211561, telefon 0732790731,
fax Y s 72X . nicu.t@ca@genera}automm.m, reprezentat legal prin Toea Nicolae, in calitate de
administrator,

CAPITOLUL 11: Seopul contractuiuj

Art.]
(I Prin semnarea prezentulni confract, parfile nteleg sa actioneze in calitate de parteneri, prin eforturi

conjugate si partajarea responsabilititilor, in baza propriilor competente institutionale, in interesul comun privind

tranzitia de la scoald la un loc de muncd, exprimat prin scopul contractulu

) Prezentul contract are ca scop formarea profesionala de calitate a elevilor, in vederea angajirii lor dupa
absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

CAPITOLUL I11: Obiectul contractwlui

Art.2
(1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor, precum si costurile

asumate pentru formarea profesionali a elevilor peatru care se initiazd pregatirea prin Invatamantul dual, incepand
din anul scolar 2026-2027, dupi cum urmeazi:

a) 7 elevi, in domeniul de pregitire profesionald MECANICA, calificarea profesionald de nivel 4 CNC
Tehnician trapsporturi; Calificarea profesionald de nivel 3 CNC corespondentd este 3 Mecanic auto si 4
Tinichigiv vopsitor auto.

b) 4 elevi, In domeniul de pregatire profesionala ELECTRIC, calificarea profesionald de nivel 4 CNC
Tehnician electrician electronist auto; Calificarea profesionald de nivel 3 CNC corespondenti este 4 Electrician

anto.
c)

accesul in invatdmantul liceql tfehnologic dual, precum §i modul de organizare §i desfdsurare a examenulyi de
certificare a calificdrii, aprobats prin ordin al ministrutui educatiei si cercetirii.
CAPITOLUL IV: Durata contractuiui

Art.S
(1 Prezentul contract se incheie pe o durati determinati de 36 luni - pentru a cuprinde perioada de timp aferents

activitatifor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiferea elevilor, intreaga perioadi de formare
profesionald prin Invitimantul liceal tehnofogic dual pentru calificirile stabilite 1a art. 2 alin (1), inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificirii/bacalaureatului - §t intrd In vigoare la data semnirii luj de citre
reprezentantii legali aj partilor contractante,

(2) Responsabilitatile specifice $i contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilitatilor intre scoald gi
operatorul economic partener de practic, situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin
acordate elevilor din invatimantut Jicea] tehnologic dual de citre operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an
scolar in anexele nr. 1 $i nr. 2, care se elaboreazi/actualizeaza anual, cel tArziu la inceputul anului scolar, parte
integranta din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatdmantul liceal
tehnologic dual.
3) Situafia obiectivelor de investifii, reparatii capitale, consolidar st a altor categorii de cheltuieli pentru
dezvoltarea unitatii scolare §i cresterea calitdfii procesului de educaie $i formare profesionald, asumate de unitatea
administrativ-teritorials, sunt stabilite pentru fiecare an scolar san pentru o perioadd de maximum 4 ani scolari, in
functie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele

de realizare. :




CAPITOLUL V: Participarea in mecanismele decizionale afe anitatii de invitdmaint

Art.6

{B) Componenta consiiiului de administratie al unitatii de invatimant se stabileste la incepuiul fiecirui an scolar
In conformitate cu prevederile Legli invagamantului preumiversitar nr. 198/2023 cu modificarile si completirile
ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin metodologia-cadru de organizare si functionare a censilinlyj de
administﬂragie din unitdtile de invajamant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrufui educatier,

{2) In cazul in care numdarul operatorilor economici parteneri de practicd ai unitatii de invatimant este maj mare
decdt numirul de locuri care poate fi alocat conform reglementarilor in vigoare, mentionate fa alin. (1), pentru
includerea in consiliul de administratic a operatorilor economici parteneri (inclusiv camere de comert/asociatii
patronale de ramurd/ bresle sau asocialii mestesugdresti/clustere/consortii pentru invatimantul dual), acestia pot
decide sa se constituie intr-un consiliy reprezentativ al operatorilor economici care isi va desemna reprezentantil in
consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

{3) Atribufiile consiliilor de administratie din unitatile de invagmént care scolarizeazi in Invatimantul liceal
tehnologic dual sunt cele stabilite prin metodelogia-cadru de organizare si funciionare a consiliuluj de administratie
din unitatile de InvaAmant preuniversitar. aprobatd prin ordin al ministrului educatiei, tindnd cont de aspectele
specifice privind atributiile consilitlor de administratie in relagia cu consiliul reprezentativ al operatorifor economici
din unitatile de invatimant in care a fost constituit acesta. Atributiile consilijlor de administratie pot fi completate cu
prevederi specifice aprobate de consiliul de administraie si incluse in regulamentul intern al unitd{ii de fnvitamant,
CAPITOLUL VI: Drepturile si obligatiile pirtilor

SECTIUNEA I: Drepturile si obligatiile unitatii de invigimant

Art.7  Unitatea de invitimant are dreptul:

a) sa initieze activitagl de informare si promovare a inva@dmantului liceal tehnologic dual,
organizeazd si desfisoara in colaborare cu operatorii economici parteneri, dupa caz, in conditiile convenite cu
acestia;

b) s& coordoneze §i s realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere a
candidatilor in invatimantul liceal tehnologic dual pentru probele suplimentare de admitere, inclusiv stabilirea
numarului, continutului, modului de organizare $1 desfdsurare a probelor pe baza propunerilor operatorilor economici

partenerti;

activitati care se

¢} sd initieze si sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicdl a unitatii de invitamant -
planul de actiune al colii (PAS);

d) sa inifieze si sd realizeze, Tn parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului fa decizia
elevului din oferta scolii (CDEQS);

e) s fie reprezentatil si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratic al unitatii de invitamant,
n conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizarile de la eapitolul V.

) sd-si exercite atributifle care-i revin, in baza reglementdrifor legale in vigoare, privind organizarea si

derularea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de inv&taman
liceal tehnologic dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri;

2} sa realizeze evaluarea continui a elevilor la activitatile de pregatire teoretica precumn si la pregitirea practica
din modulele de specialitate, desfisurate in unitatea de Invadmant;

h) s& participe Ja evaluarea rezultatelor invigrii dobandite de elevul practicant pe durata instruirii practice
desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practicd, care colaboreazi in acest scop cu
tutorele desemnat de operatorul economic, in condifiile convenite cu acesta;

i) sd iritieze misuri de pregitire remediali peatru elevil cu progres intdrziat, inclusiv prin organizarea, in
colaborare cu operatorij economici parteneri, de activitdti/stagii suplimentare de pregatire practica pentry elevii cu
situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obfinut medii de trecere Ja stagiile de pregatire
practica sau la pregétirea practici din cadrul modulelor din planul de Invatimant pentru calificarea respectivi;

i) s& organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare si in
conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfisurarca examenului de certificare a calificarii profesionale a

elevilor.

Art8 Unitatea de invagdmant se obliga:
a) s& constituie consiliul de administratie al unitiii de invatamant cu includerea reprezentantilor din partea
operatorilor economici, In conformitate cu reglementérile legale in vigoare si precizarile de Ja capitolul V;

b} s& se¢ implice activ in organizarea $1 desfasurarea de activitati de informare i promovare a invitamantului
liceal tehnologic duat si a ofertei de formare profesionala previzuta la art. 2;

<) 38 supund avizérii, de citre Consiliul de administratie din unitatea de invitimant, componenta Comisiei de
admitere in Invatamantul liceal tehnologic dual si sa o transmitd spre aprobare inspectoratului scolar judetean/al
municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare §i desfisurare a admiterii in invdtamaniul
ficeal, pentru filiera tehnologica si Metodologiei privind organizarea, functionarea i accesul in tnvdtamdniul liceal
tehnologic dual, precum si modul de organizare §i desfagurare a examenului de certificare a calificrii, pentru
calificérile de nivel 4 cuprinse in oferta de formare profesionala prevazuia la art. 2; pentru care se incheie prezentul

contract;




d} si elaboreze, In parteneriat cu operatorii economicl, Procedura peniru probele suplimeniare de admitere in
invdidmdniud liceal tehnologic dual, in cazul in care operatorii economici selicitd in mod &xXpres organizarea de
probe suplimentare de admitere. Procedura s¢ supune aprobirii consiliului de admninistratie al unitdtii de invalaman
SLse transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipivlui Bucuresti spre avizare de ciitre comisia de admitere
Jjudeteanis a municipiului Bucuresti;

e) s asigure organizarea si desfisurarea probelor suplimentare de admitere conform praceduril;

f) s& {ransmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in urma finalizar;
repartizarii si admiterii, in vederea incheferii contractelor individuale de pregatire practica;

g} sa incheie, impreund cu parteneru! de practica, elevii sau périnlii/reprezentantii legali ai elevilor minori,
contractele individuale de pregdtire practicd, in conformitate prevederile Metodologiei privind organizareq,
Sfunctionavea si accesul in tnvatamdntul liceal tehnologic dual, precum $i modul de organizare §i desfisurare a
examenului de certificare a calificdrii si a modelulus previzui in anexa nr. 2 la metodologie;

hy si elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitatii de invatamant - planul de
actiune al scolij (PAS) si 5@ il supund aprobarii consiliului de administratie;
i) s& asigure spatiile de instruire cu dotirile aferente pentru pregatirea teoreticd si pentru componenta de

pregdtire practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate, convenitd a se desfasura ia
unitatea de invatimént, in concordantd cu standardul de. pregitire profesionald, planurile de invilamant si
curricutumul aferent calificarilor de nivel 3 si 4 care se scolarizeazi;
b sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrici si celelalte utilitagi necesare
componentei de pregétire practica (Iaborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, prevazuta a
se desfisura la unitatea de invifamént, in concordantd cu standardul de pregdtire profesionald corespunzitor
calificarii profesionale, planurilor de Invatdimant si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. |, incheiat
anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat;

k) s asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea practicd realizati in
unitatea de invatimant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

B 58 asigure echipamentele de lucru st de protectic pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la unitatea
de Invatimant:
m) sd rdspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitafii §i sdndtatii in munca a clevilor,
pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invafamant;

B} sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluaresa si certificarea elevilor, in cazul in
care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii de invatdmant;
o) sd desemneze cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la instruirea practica,
responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii economici; responsabilitatile cadrului
didactic coordonator sunt detaliate in 4nexa pedagogicd a contractelor individuale de pregiitire practica care vor fi
incheiate;
2 cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invafimant colaboreaza cu tutorele desemnat
de operatorul cconomic pentru evaluarea rezultatelor invafirii dobandite de efevul practicant pe durata practicii
desfisurate la operatorul economic si realizeazd nregistrarea in documentele scolare a notelor gi absentelor;

aq) s& realizeze proiectarea si aprobarea curriculumuluj la decizia elevului din oferta scolin {CDEOS), in
conformitate cu solicitarile operatorilor economici $i In parteneriat cu acestia, precum si cu respectarea prevederilor
metodologiilor specifice privind proiectarea si aprobarea CDEOS pentru filiera tehnologicd, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei:

r) sd stabileascd, in parteneriat cu operatorii economict, schemele orare de functionare a formatiunilor de

studiu;

s) s planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregitire
(laborator tehnolagic si instruire practica) din modulele de specialitate;

t) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului de certificare a
calificarii profesionale a elevilor in conformitate cu reglementariie legale aplicabile;

u) si asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare i in conditiile
stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfisurarea evaludri continue 4 elevilor;

V) sd asigure demersurile necesare pentru echivalarea activitatii de instruire practica din cadrul programului de
formare cu activitatea prestata in baza contractului individua! de munca, in conformitate cu prevederile metodologiei
aprobate prin ordin al ministrului educatiei, pentru elevii care au implinit varsta de 16 ani cu care operatorii
economici au incheiat contracte individuale de MUNCA cu timp partial;

W) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a Drepturile si obligatiile operatorului economic

Art.%  Operatorul economic are dreptul:
1 de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, in colaborare

practicd a elevilor si pregitirea practica

z) sa initieze §i 54 realizeze activiti
cu unitatea de invatimant si ceilalyi operatori economici, sau singur, in conditiile convenite cu acestia;
b) sa formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numareloi si conginutului probelor suplimentare de

admitere §i si participe la elaborarea Procedurii pentri probele suplimentare de admitere in nviiaménil liceal
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tehnologic dual:

¢} sa participe la recrutarea, selectia si evaluarea candidatitor pentru probele supiimentare la Tocurile oferite in
invaamantul liceal tehnologic dual, dacs este cazul;

iy s& participe la planificarea strategicd a unitatii de invatamant, la claborarea’actualizarea Planului de aciune
al scolii (PAS);

e} sa participe la proiectarea curriculumuolui la decizia elevuly din oferta scolii (CDEOS) si sa implementeze
curricutumul in cadry] stagiilor de pregitire practica de care Féspuinde;

f) sa fie reprezentat s sa-si exercite atribufiile in cadrul consiliuiuj de administratie al unititii de invifimant

si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operaforilor economici, in conformitate cu reglementirife legale in

vigoare si precizarile de la cap.V,;

g) sd fie consultaf in organizarea procesului de pregatire a elevilor $1 stabilirea schemelor orare de functionare a
brogramelor de invatamant liceal tehmologic dual;
) sd realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobéndite de elevy] practicant, pe durata practicij desfasurate la

in tutorele de practica, care se consulta in acest scop cu cadrul didactic coordonator de
practica desemnat de unitatea de Invatanant, in conditiile convenile cu acesta;

H

i} S& propund si sa organizeze, in colaborare cy unitatea de invatamant, masuri de pregatire remediala pentru
elevii cu progres Intarziat, inclusiv prin activititi/stagii supiimentare de pregtire practica pentru elevii cu situatia
scolara neincheiata din cauza absentelor sau care nu ay obtinut medii de trecere Ia stagiile de pregatire practicd say la
Dregitirea practica din cadryl modulelor din planul de invagamant pentru calificarea respectivi;

D sd fie informat de catre unitatea de invatimant cu privire la frecventa si situafia scolars a efevilor cy care a
incheiat contracte de pregatire practica;

k) $& participe la organizarea si desfasurarea examenuluj de certificare a calificirii profesionale a elevilor in
colaborare cu unitatea de invatimant:

i) sd acorde burse, sustinere financiara, stimulente si alte forme de sprijin material elevilor cu care incheie

contracte individuale de pregatire practicd, pe baza unor criterij proprii de acordare, in conformitate cuanexanr. 2 la
prezentul contract, parte integranti a acestuia,

m} sd stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a burselor, sustinerii financiare, stimulentelor st altor forme
de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementirilor legale si in condifiile asumate prin prezentui contract;

0} sd stabileasci criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de pregitire
practied, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederitor aplicabile din prezentul contract

o} sd incheie contracte individuale de munca cu timp partial, cu elevii care au implinit varsta de 16 ani, conform
prevederilor legale in vigoare, cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevuhi,

Areig

{1 Operatorul economic se obliga:

a) 5& nominalizeze membri in consiliul de administratie al unitatii de invaiamant, in conformitate cu precizirile

de la cap.V sau, in situafiile mengionate Ja art, 5 alin. {2}, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si si se
impli i i ie, respectiv in consiliul reprezentativ al

operatorilor economici;

h) 8& organizeze si s3 desfis
ofertei de formare profesionald mentionati la art. 2;
¢) S& transmitd unitarii de IVatimant propunerile de membri in Comisia de admitere in invatdmantut liceal
tehnologic dual de 1a njvey unititii de invagmant $1 s participe activ la elaborarea $i implementarea Proceduris
pentru probele suplimentagre de admitere in fnvirdmeanrul liceal 1ehnologic dual:

oare, in colaborare cu unitateg de invdtamant, activitati de informare si promovare 3

) S& participe cu specialisti la proiectarea curriculumului la decizia elevului din oferia scolii (CDEOS);

Ly s& implementeze curriculumul la decizia elevului din oferta scolii {CDEOS) pe durata stagiilor de pregatire
practici;

f sd incheie, Impreuni cuy unitatea de INVAAmaAnt, elevii sau parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori,

contractele individuale de pregatire practica pentru elevij inscrisi la calificarea si pe locurile alocate operatorului
economic. Contractele individuale de pregdtire practici se incheie, in conformitate cy Metodologia privipd
arganizarea, funcionareq st accesul in nvatdmannd ficeal rehnologic dual, precum si modul de organizare §i
desfisurare a examenulyi de certificare a calificdrii, pand la termenul prevézut in aceasta.
g} sd raspundi de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregitire practicd, previzute in planul-cadru de
invaiamant pentry calificarearcalificarile asumate la art. 2 alin (1), precum si a componentei de pregitire practica
(instruire practica $i laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabiljte prin planurile de invatdmant,
convenite a se desfagura ia operatorii economici, conform anexei nr. | fa prezentul contract de parteneriat.

h) sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energie si
celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizats in raspunderea sa, respectiv pentru stagiile de pregatire
practica, curriculumul la decizia elevului din oferta $colii(CDEOS) si componenta de pregitire practici din modulele
de specialitate, convenite gz se desfasura la operatori economici, in conformitate cy standardele de pregatire
profesionala, planurile de invatAmant si curriculumul in vigoare, detaliate In anexa pr. | la prezenul contract de

parteneriat pentru fiecare an scolar,




i) sd transmitd unitatii de InvEiamant anuai anexa nr. 1 actualizatd, cel tarziu la Inceputul anului scolar;

i) S& asigure resursefe umane (lutori} necesare peniru pregatirea practica a clevilor, organizata la operatorul
economic;

k) S asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificata fa programele de
pregatire pedagogica s metodica, organizate in conformitate ¢y reglementirile fegale in vigoare, dupi caz;

i sd asigure indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizarile dip anexa nr. 4 la prezenty}
contract de parteneriar;

113 sa stabileascs, in parteneriat cu unitatea de nvatamant, schemele orare de functionare a invatamantului dual
si s planifice, impreuni cu unitatea de Invatimant, stagiile de pregatire practicd a elevilor;

i) Sa asigure instruirea efevilor cu privire |a normele de securitate $i sdnatate in muncs i 3 rdspundi de
aplicarea, pe tot parcursul practici desfasurate Ia operatorul economic, a misurilor necesare pentru asigurareg
Securititii si SAnAAL] in muncs a acestora, in conformitate ¢y legislatia in vigoare;

o) s asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor Ia locyl de
hiunci, pe perioadele de formare derulate Ja operatory] economic;

p) sa angajeze cheltujelile necesare pentru asiguraren securitafii gi SANAA{I Tn munca, pentru examinarile de
medicing a muncii §i analize medicale obligatorii pentru elevi;

g) S& angajeze, pentry elevi, cheliielile necesare bentru asigurdri de raspundere civija in cazul unor eventuale

accidente, daune sau vatdmari corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic, {in funcfie de
demeniul de activitate);
) s& asigure, in colaborare cy unitatea de inviafimant si ceilalti parteneri, organizarea si desfisurarea probelor
suplimentare de admitere $i a examenuluj de certificare a calificar profesionale a elevilor, in conformitate cy
ari in vigoare. In acest seop, asigurd conditiile necesare {dotdri, materii prime, materiale
consumabile, utititigi etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalfi parteneri, centrul pentru derularea probelor
suplimentare de admitere say de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asigura
contributiile convenijte pentru derularea probelor suplimentare de admitere say examenelor de certificare a calificari;
profesionale 3 elevilor, organjzate in alte locatii;
5} Sa organizeze, de comun acord cu unitatea de invitimant $i in conformitate cuy reglementarile tegale
aplicabile, misuri de pregitire remediala pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin activitati/stagii suplimentare
de pregitire practica pentru elevii cy situatia scolarg neincheiatd din cauzg absentelor sau care nu au obtinut medi; de
trecere la stagiile de pregétire practici san la pregatirea practicd din cadru] modulelor din planul de invatimant
pentru calificarea respectiva;
(2} Operatorul economic se obliga si asigure sustinere financiara, stimulentele si alte forme de spri jin material,
elevilor cu care incheie contracte individuale de pregatire practicsi conform precizarilor din Anexa nr. 2 1a prezentu]

contraci.
{3 Operatoru] economic se ebligs sa transmita anual anexa nr. 2 compIetaté«’acmalizaléi cel tarziv ia inceputul
anului scolar,

{4) Operatorul economic se obligd s& informeze cu privire Ia oportunitdfile si criteriile de angajare a

Imeazd in baza contractelor de pbregatire practica, in conformitate cu nivelul de pregatire si

absolventitor pe care §i fo
A actiunilor de

competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de munca dupa absolvire va fi comunijcata in cadn
informare si promovare 2 ofertei de formare profesionali si va fi actualizata pand la finalizarea perioadei de pregitire
profesionali prin invatdmantul liceal tehnologic dual, dupa caz,

{3) Operatorul economic se obliga si respecte principiile egalittii de sanse si tratamentului nediseriminatoriy pe
criterii de gen, rasd, apartenentd etnica, convingeri religioase in procesul de selectie a elevilor, in procesul de formare
profesionald a elevilor, In evaluarea si certificarea pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea
stimulentelor, formelor de sprijin si facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul say dupé finalizarea formarii
profesionale,
{6} Contributia operatoruiul economic pentru imbunatitire

(7} Asigurd informarea elevilor care au implinit varsta de 16 an; si a reprezentantilor legali ai acestora cu privire
la criteriile de angajare stabilite in vederes incheierii de contracte individuale de munci cu timp partjal, conform
prevederilor fegale in vigoare.
(8) Sa anunfe unitatea de invagamant cu privire la elevii peste 16 ani cu care au incheiat contracte individuate de
Munca cu timp partial, precum si s& asigure demersurilor necesare pentru echivalarea activititii de instruire practici
din cadrul programului de formare cu activitatea prestata in baza contractului individual de muncd, in conformitate
U prevederile metodologiel specifice aprobate prin ordin al minisirulyj educatief.

Art.11 In cazul in care la ecapitolul 1 sunt mentionate camere de comert/asociatii patronale de ramury/ bresle sau
asociafii megtesugaregti/ciusiere:’consor{ii pentry invatimant dual ca parti semnatare ale contractului, se vor include
distinet, la acest capitol sectiuni si articole care precizeaza drepturile $1 obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
SECTHUNEA 2 3-a: Drepturile si obligatiile unit3tii administrativ-teritoriale

Art.12 Unitates administrativ-teritorials are dreptul;




izeze activitag de informare si promovare a imy alamantului dual in colaborare ey celelalte

a) sd inifieze si si real

Partl semnatare, sau singurd, in condifiite convenite cu aceslea;

b} s participe fa planificares strategicd a unitatii de MVALEMANT - planul de actiune al scolii (PASY,

¢} 4 participe cu specialisti la proiectarea curriculumului la decizia elevalui din oferta scolii (CDEOS);

) sd fie reprezentars $i 83-s1 exercite atributiile in cadrul consifiului de administratie al unitafii de invatimant,
in conformitate reglementarile legale in vigoare si precizirile de la cap. V;

&) si fie implicatd, in colaborare Cu unitatea scolard si celelajte parti semnatare ale prezentulyi contract, la

stabilirea prioritafilor pentru obiectivele de investitii si alte contributij ale partenerilor, necesare pentru dezvoltarea
unitatii scolare si desfasurarea in condifii de calitate a procesului de educatie sj formare profesionala;

) sa fie consultaty in prealabil cu privire 1a proiectele care implica unitatea de invitamant si pentru care i se
e din fonduri curopene sau din alte surse de

g) s@ asigure finantarea de burse si stimulente pentry elevi st personalul didactic implicat in invéamantul liceal

Art.13 Unitateg administrativ-teritoriali se obliga:

a) sd asigure chehuielile necesare pentra functionarea in bune conditii a in
profesionala derulat in unitatea de invatimant, in conformitate cu atributiile ca
in vigoare;

b) sd colaboreze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentruy identificarea si

Planificarea lucrarilor de intretinere, reparalii capitale, consolidiri $i a obiectivelor de investitii, necesare pentru

tregufui proces de educatie si formare
re 1l revin si cu reglementarile legale

€) S asigure, In cadryl finantfarii compiementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheltuielile de

MVEstin, reparatii capitale, consolidari sj alte categorii de cheltuieli necesare

d) Sd asigure cofinantarea necesars pentru proiectele implementate de umiatea de mvaimant, convenite in

prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau alte surse de finantare

e} 84 sprijine demersurile inifiate de unitatea de invitamant s Operatorii economici parteneri in cadryl actiunilor

de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, stabilita la art. 2

1] S& asigure reprezentarea unjtafii administrativ-teritoriale in consiliul de administrafie a unitafii de invagimant

st s& se implice activ in exercitarea atributiilor de memnbri in consitiul de administratie;

g} $& sprijine demersurile unititii de invatimant in vederea nominalizarii reprezentantului - Consiliuyj

local/Censiliuluj Judetean in consiliul de administratie al scolii.

k) 54 asigure categoriile de cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriali in anexa nr. 3 la prezentu
» In functie de specifieyl obiectivelor de

contract, incheiatd anual say Pentru o perioadd de maximum 4 ani scolari
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli st de termenele de reali
Integranti a prezentulu contract de parteneriat.

CAPITOLUL VII: Rispunderea partilor

Art.14 Neindeplinirea sau indeplinirea fiecorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul de parteneriat airage
raspunderen pirtii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare previzute de lege.

CAPITOLEL VIl Modificaren contractufui

Zarc asumate, parte

Art.1s

(1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cy acorduf partilor.

(2) Partea contractanti care solicitd modificarea contractului va transmite ceforialie pérli o adresa‘notificare

SCrisd, care va prevedea modificarile pe care vrea s je aducd, cu cel putin 15 zile mainte de operarea modificarij.

€33 Modificarea contractului prin act adifional produce efecte de la data semnarii de catre toate partile previzute

la capitolul 1.

CAPITOLUL IX; Forts majors

Art.16

(1) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutares la termen si/sau de executarea in mod
contract, dacd neexecutares

necorespunzitor (total sau partial), a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului
sau executarea necorespunzatoare a obligafiei respective a fost cauzata de forfa majors, a3a cum este definita de lege.

(2} Partea care invocd forta majors este obligatd sa notifice celeijalte péarti, in termen de 15 zile de Ia producerea

evenimentului, urmand ca un certificar sau alt document de la autoritatea tompetenta certificand aparitia situagiei de
fortd majora si fie trimis celeilaite paryi.
{3) Daca in termen de 15 zile de la producere, evenimeniul respectiv nu inceteazi, partile au dreptul 58-si

notifice cu un preaviz de 5 zjle incetarea de plin drept a prezentulyj contract, fard ca vreuna dintre ele 3 pretinda

davne-interese,
CAPITOLUL X! Incetares contracinluj

Arei7

(1) Prezentul contract de parieneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

{2) Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denunfa unilateral contracty] cu oL luni inainte de expirarea
umarut de luni se stabileste ca fijnd

fermenului convenit de Parti, printr-o notificare scrisi fransmisa celeilalte parti. N

6




¢gal cu numarul de Juni de [a data semndrii contractului pana la sfarsitul primului an $colar pentry care se
Organizeazd formarea efevilor.

(3} Prevederile alin, (1) i (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majora, precum $i in alte situaii
independente de voinfa plrfilor care conduc la imposibilitatea executirii obligatiiior contractuale cum ar £
declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/ lichidare voluntari,
insolvengs, suspendarea terporar a activitatii, reorganizare judiciara, precum si in alte situatii obiective.

{4} Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod culpabil, da
dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea contractului si de a pretinde daune-
interese.

CAPITOLUL XI: Comaunicares intre parti

Art18

(1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentulu; contract, trebuie sa fie transmisi in scris.
{2) Orice document scris trebuje inregistrat atit in momentu! transmiter 11, cat s1 in momentul primirii,

{3) Comunicérile intre pérfi se pot face $t prin e-mail, curjer, fax, ia adresele specificate de citre parti sau Ia
oricare din adresele pe care prtile se obligi sa si le comunice reciproc,

{4) In situatia in care una dintre péartile contractante isi schimba adresa de corespondentd este obligatd sa

notifice, in termen de maxim 5 zile celorlalte pirg.
CAPITOLUL X1J; Solutionarea litigiflor
Art.19

CAPITOLUL XIII: Limba care guverneazi contractul

Art.28 Limba care guverneaza contractul este limba romé4na.

CAPITOLUL XIV; Legea aplicabili contractulu;

Art.21 Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAPITOLUL XV: Clauze finale

Art.22

(1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre parile contractante $1 reprezinti vointa
pértilor,

(2) Prezentul contract se interpreteazi dupa vointa concordants a
{3 La stabilirea vointei concordante se va fine seama, intre altele, de scopul contractului,
de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul pértilor,

{4) Aplicarea dispozitiilor previzute in alin. (2) si (3) se raporteazi la buna credinti a partilor, intentia comuni si
scopul contractulvi, definite la art. 1.
Art.23

(1) Anexele nr. 1-4 fac parte inte
prevazute in prezentul contract,

partilor, iar nu dupa sensul literal al termenilor,
de negocierile purtate

grantd din prezentul contract $i se actualizeazi anual, dupi caz, in termenele

un numdr de identificare pentru fiecare dintre acegtia. (ex: Anexa 1.1

Art.24
Prezentul contract s-a incheiat la data de 12.61.2026 in 3 exempEare

Unitatea de invatimant: C.T. Aute wirazian Vuia” o
Reprezentant legal (numele si prenumele): Elena Luminita Bﬂam’?gﬁb

Functia: director

Semn&tora: ‘ R4
Ny

Unitatea administrativ-teritorials: UAT mun. Focsanj
Reprezentant legal {(numele i prenumele): Cristi Valentin Mis#ils
Functia: Primar

Semnitura:

Operatorul economic; .C, GENERAL AUTOCGOM SRL

Reprezentant lega! (numele i prenumele): Toca Nicolae

Functia: administrator CEPEPALfETC;:C;‘—;
. .‘l. .G \ r‘ - LURE L
Semnitura: | PUNCT LUCRU FOCSAM, -
- SERVICE - AUTO . _
CAR RO 32zqyree s e
T CONTRASEMN EAZA,
7 Secretar General al Municipiuluj
Focsani :

Marta-Carmen Ghiugi




ANEXA Ny, Partajares res

partener de practic §.C. GENERAL AUTOCOM sRri, privind organiz
anul seolar 2026/2027

i. Calificiirile, clasele si numzryj de elevi
N,

wiraian Vuiy” st operatorul economic
Invatimanie! liceal tehnologic dual, in

| Calificarea profesionais

Nivelul de | Domeniyj de  pregitire Clasa/an de studin Numiir eleys i
lef RNCP) | ealificare profesionaiz

i
i
(clasa a 1X-9, clasa g X.g | |

]

i conform CNC

N

si Iocatiile In care s¢ desfisoars pregiviren practies 4 elevilor:
Clasa NU ESTE CAZYL
S

: —
F Modulul de pregitire Laborator/Instruire - Nr. total de | Dy care,
I conform codificarii si denumiyij ! practied siptimanals } ore ani a ratorul

conform . ‘ T T ;
‘ o A anuly  ge ILa unitatea de | |4 operatorui P in raspunderen operatorului |
| acestuia din planui de mvagimant I[ gnvﬁtémﬁnf invitimant | economic | economie, in alte focatii

N—ﬁ—i
{nr. de ore) (ar. de ore) : MWr.ore Locatia {(denumirea/ adregy

P —————— _H_ﬁ_%_a__]i_uﬂ_*_q ———

! Stagiul  de pregitire practics = ,

i i

H{CDED |

LCDEOS) . . . ]
Certificam faptul 3, i izatd ! economie sau in alte focatii tn raspunderes acestuia, sunt asigurate conditiile materiaje -
utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabite, energia $i celelalte utilitdti - necesare pentru formarea elevilor in conformitate ¢y Standardul de
pregiitive profesionais planei de invatimant $i corricaiumayj aplicabil, inclusiy CDEOS, pentru calificares vizatd, precum si tutori din partea operatoruly;
“eonomie,

3. Asigurareg materiiior prime si & materialefor necesare pentry tomponents de pregitire practics (“practica sﬁp‘témz‘inaﬂé”) din modulele de Speciatitate g
pentru perioadele dig stagiile de pregitire practics, convenite Iy pet. 2:

Clasa NU ESTE CAZUL
: . setice. safoo o T O —
LU titatea de rezultate gale jﬂ@é_ﬁi i Maiggiprime, materiaje (rechizite, ¢drti de smj;ﬂﬁgmgﬁfﬂgﬂwl io;f_tﬂlir_i_?duca;tiunaie, eic) muieriale _J

8



| asociate moduleior de |y pet. ﬂzansumabiia asigurate de ciitre:

| conform srandardelor de pregitire - Unitatea de invagg dnt Bw;:‘;toru! economie I

| . 5 e PP ‘ ate: : : q :

| profesiongly aferente eatificirij i nitatea de invigim p

‘;— e e e B e e e — et e - r‘ — - _— - ]
| | |

—— —— ——

e
| Stagiul de pregitire practics (CDEOS)

4. Asigurarea condititfor, a materiiior
Clasa NU ESTE CAZYUL

i Locatia de desfisurare g ¢xamenujyj
i‘ de certificaren competenielor (Unitypen f__t tea d ‘1-—' tAmant:
' de Invitimanty Operatoru} economic) niiatea de invagimant:

e e

5. C@ntrﬁblﬁtﬁé ale operatorulyi econonti
~ Nu este eazyl

Unitatea de Invitimane: C.T. Auto
Reprezentant fegal (numele si preny
Funetia: director

Semniitury

Bata: | 2. 01, 2onb

»iraian Vyig”
mele): Eleng Luminita Balabag

riilor prime $i a materialelor necesare pentry sustitterea exame

e

Materii prime, materiale asigurate de ¢atye;

© pentry modernizares $i dotares unitdti de Invitimans:

nului de certificaren compet

enfelor

Operatorul economie: 5.C. GENERAL AUTOGCOM SRL
Loy .
Reprezentant lega} (num}_e\!e Si prenun%eie}: f@%

Funcgia:..f@?ﬁ......»@w..m.%mf...

"‘\——u:m; o ——_
Seimndturg ;5_%?5: }"‘JTOCW(;
Data: 10,01, 204 ] ceurocsar,

{ oS- AUTO

L v “{{9_732211551 ]



ANEXA Nr. 2 fo Contractul de partenerius pentru formares profesionali o elevilor prin Fevigdmaneal liceal
felinologic duai, nr, 74/12.01. 202¢

Siruatia priving stitnulentele, sustineres financiars si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invEtAmantul liceal tehnologic duai de cdtre operatorui economic S.C. GENERAL AUTOCOM SRL, in
anul scolar 2026/2027

L. Calificrile, clasele sinumirul de elevi care fac obiectuf anexei;

(Informatiile de g punctul 1 sunt corelate cu art. 2 din contractul de parteneriar §i identice cu cele de la punctud

1 din anexa nr. 1 la contraciul de parieneriar.
[t T S s S T T
| Calificarea profesionals Nivelul de | Domeniul de i Clasa/an de | Numir elevi _i
I e, RNCP) calificare | pregitire I stndiu
! conforim | profesionali "(clasa a IX.a !
‘ :
]

ic!fisa aX-a;...)

|

e ! S
+ H

3 i 4

5
|
%%—AW_W' e
|
—_— — ! e
L. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate eleviler

Clasa —~ NU ESTE CAZUL
———

T N

rr b . H

| Sustinerea financiard/ Stimulentul/ | Nr. de elevi | Nr, Valoare/elev | Perioada Ij Valoarea |
| Forma de sprijin acardati elevitor F cf. tabejului | elevi (lei/elev) pentra { totali |
! | de la pet. 1, | pentru care - se | (=3%4+5) ['
i [ coloana 5. | care  se acordd | (lei) |
| ' acm:dé (ni.  de f -
f f | sustinerea luni/zile) | |
l | financiars ! |
E_H_m_-_ﬁ_ B R s ¥ —-4*..___[_ “-*'*'*-——W«--m-*.][

i I
T e ;
! Bursi lunari (valoare/funa) L
Examindri de medicind a munci; si |
analize medicale obligatorii in vederea ]
efectuarii = stagiului  de pregétire |
practicd (in functie de domeniul de
activitate)

-

S I

i unor eventuale accidente, daune sau |
| - e - - . 1
| valamdri corporale generate in timpul |
| practicii }

f Lchipament de lueru | {
— - e

_ﬁ ________ __m_._]__mﬁ -

! Transport la $i de la Jocul de practic |
| (lei/zi)

.
1
!
|

Asigurarea unei mesei/zi la locul de |
I‘ practica (lei/zi) |

. - U
i Cazare pe parcursul pregatirii practice |

| . . ;
! Rechizite  necesare pe  pericada |
\ ‘. i
i practicij i
(b

;
[
|
!

| Premii pentru stimularea performantei
I
|
i e . n |
' (Se mentioncaza care) i

! Altefer. ...
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e —_

 Total valoare stimulente/ forme de
%pt‘f{iﬁ

2 Condfm de &cm{i&re 2 sm;merﬂ ﬁnanelare, stimulentelor s: altor fﬂrme de sprijin
e

I 5ustmerea financiara/ f Conditii de acordare Detahere
‘; Stimulentul/ Forma de "
L sprijin acordati elevilor

Bursa lunara Frecventa (prwenga fa pxeg,aurea; ............

teorenca 51 practica) |
Pmmovarea dsscxp!meim/m@dule!or

din planul de inv dtdmant j i

Rezultate la eval uidri teoretice L I J
practice 5
Rezultate la evaiuarea | ... .

comportamentald si de atitudine I
%PMMM% hhhhh B

——— L

1
|
1
i
H
|
|
!
i
#
i
{ Examindri de medicing a
| muncii si analize medicale
| obligatorii i vederea
I

efectuarii stagiului  de

pregatire  practics (in
J functie de domeniul de
| activitate)

f

| Asigurare de rispundere
[civild  in cazul unorI |
| eventuale accidente, daune J }
| sau  vatimari corporale /

I generate in timpul practicii

F__%_.‘W_‘M_

f Echipament de lucru
———
I Echi ament de xotec ic
par p t
f Transport la si de ia focul

r de practica

f Adlgurarea unei meseizila | ... 1 "
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ANEXA Nr. 3 I Contraciul de parteneriat pentry Jormarea profesionaly g elevilor prin inviitdmantul liceal tehnologic duai, nr. 74/12.01 2028

1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidsiri si a altor categorii de cheltuieli peatru dezvol

tares umithtii scolare $i cresterea calitigiz
procesului de educatie s$i formare profesionald, asumate de

t unitates administrativ-teritorials manicipig! Foesuni/judetul Vranecea, pentry perisada
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(Aceastd anexd se bodte Incheia pentry perivada unui an scolar say PERIFY 0 perioadd mai mare corelar cu durata contractulus de

obiectivelor de in vestiyie / reparatiilor capitale / consolidérilor / altor categorii de cheltuieli si de termencle de realizare asumate)
Unitatea administrativ—serimriagé: mun. Focsani, jud Vrances
Reprezentant legal (numele $i preaumele): Cristi Valeatin Misaila
Functia: Primar

Partenerial, in functie de specificul
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Data:
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ANEXA Nr. £ I Contractii de Purienerict pestru formares Profesionuli u elevilar PEIH Envdtdmdntil Feepl
tehinologic dual, nr. TEIZ 052625

Respemah;‘ﬁtégéie tutorelyi

Tutorele are urmatoarele obligaii:

aj s& aibi o finutd morala demna, in concordantd cu valorile pe care trebuie s le transmita copiitor/elevilor si
un comportament responsabil;

b) sd nu desfisoare actiuni de natura s3 afecteze imaginea publica a elevulu;, viafa intima, privata §i familialg a
acestuia;

c) sa nu aplice pedepse corporale, precum si s ny agreseze verbal, fizic say emotional elevij;

d) s vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

e) sd sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistentd sociatd/educationals specializatd, Direcia generald de

asistentd socials $i protectia copilului in legatura cu orice incilesn ale drepturilor elevilor, inclusiv in legitura cu
aspecte care le afecteazj demnitatea, imegritatea fiziea si psthici;
f) sd nu conditioneze evaluarea etevilor sau calitatea formari; profesionale a elevilor de obfinerea oricarui tip de

avantaje de ia elevi sau de |a feprezentantii legali ai acestora. Astfe] de practici, dovedite de organele abilitate, se
sanciioneazi conform legii.

2) 54 realizeze in evidenfele sale personale evaluarea curents a elevilor Ia instruirea practicd, in conformitate cy
precizirile standardelor de pregétire profesionala siale curriculum-ului;
h} $& comunice cadruluj didactic coordonator de practica rezultatele eval udrifor curente proprii ale elevilor 1a

instruirea practics $i impreuna s3 stabileascd notele la evaludrile curente, Notele stabilite de comun acord Ia
evaludrile curente sunt trecufe in catalogul clasei de citre cadrul didactic coordonator.

i) in situatia in care ny se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invatamant i Operatorul economic vor desemna un alg
cadru didactic de specialitate, respectiv o alts Persoana care indeplineste conditiile impuse tutorelui, care vor realiza
evaluarea si notarea elevilor, Notele acordate de noua echipd desemnata sunt definiti ve.

i) sd inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevitor $1 54 0 comunice cadrulu didactic coordonator
de practica;

k) sd analizeze, pentru fiecare perioada de activitate cu elevii, progresui scolar si comportamentu] fiecarui elev:

1} s stabileascd impreuni cy cadrul didactic coordonato de practica masuri de Sprijm atat pentru elevii cu
prableme de invifare sau de Comportament, cat si pentru elevij cu rezuftate deosebite:

m) sa inainteze cadruluj didactic coordonator de practics propumneri peniru notele la purtare pentru fiecare eley a)

clasel’ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora.  Cadrul didactic courdonator de practicd are
obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei $i a consilivlui profesoral propunerile pentru notele la purtare
formutate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerile respective:

1) 8 Tnainteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreuns cu argumentatia necesara;

o) sd participe la intdlniri cy parinii si elevii orj de cate ars este nevoie, la solicitarea profesorulyj diriginte sau
a cel putin 173 dintre périntii eleviior clasei;

Lista poate fi completati si cu alte responsabilitafi pentry tutore, stabilize de operatorul economic de comun acord cu
unitatea de invardmdnr,

Operatorui economic: S.C, GENERAL AUTOCOM SR,

Reprezentant legal (Rumele $i prenumele); Tocg Nicelae

Fuacetia: Administrator ; €. GERER AL r”-;L,’?'OCB;L;‘ .
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Unitatea de fnvitimant; C. T, Auto ., Traian Vuia™
Reprezentant legal (numele st preaumele): Elena Luminita Balaban
Functia: director
Semnitura;
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